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« Cyfle Gogledd Cymru .

« Dull integredig iechyd a
gofal cymdeithasol

« Galluogi digidol .
* Ymgysylltiad dwfn
« Wedi'i lywio’'n glinigol

North Wales opportunity

Integrated health and social
care approach

Digital enablement
Deep engagement
Clinically driven
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7 DEL [ univesty Health Bours Living Healthier, Staying Well
« Gwella lechyd, « Health Improvement,

Anghydraddoldebau Health Inequalities

lechyd + Care Closer to Home

* Gofalynagosachaty . acyte hospital care
Cartref

» Gofal ysbyty llym
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<o Betsi Cadwaladr _
Q7 TN [ universiy eatr s Quality and Outcomes
« Safonau Ansawdd . Quality standards
* Arweiniad Coleg + Royal College guidance
Brenhinol « Sustainable clinical
» Gwasanaethau clinigol SErvices
cynaliadwy



Q. GIG | suraactya pisgol Cyfleoedd Partneriaeth

<l petsi Cadwalar . -
Q7 NI | unverstyHeathsoar Partnership Opportunities
LIwybr Integredig ar  Integrated Pathway for
gyfer Pobl Hyn Older People (IPOP)
Adnewyddu Model « Health and social care
lechyd a Gofal model refresh
Cymdeithasol + Keeping people safe

Cadw pobl yn ddiogel and in their own homes
ac yn eu cartrefi el
hunain
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» Technoleg ddigidol gofal iechyd
yw’r arloesiad mwyaf sy’'n tarfu

« Cynlluniau ‘clinigol’ a ‘digidol’ ar
wahan yn peryglu gwasanaethau
digyswilit

« Amser delfrydol i fyfyrio ac
ystyried beth sy’n llywio ein
strategaeth

* Y cyfle mwyaf yw digido iechyd a
gofal cymdeithasol

e Allwn ni symud ymlaen fel
blaenoriaeth mewn

partneriaeth ar draws Gogledd
Cymru?

Pwyslais digidol newydd ar gyfer

gwasanaethau clinigol

A new digital focus for clinical services

Digital healthcare technology
Is the major disruptive
Innovation

Separate ‘clinical’ and
‘digital’ plans risks
disconnected services
ldeal moment to reflect and
consider what is driving our
strategy

Biggest opportunity is the
digitalisation of health and
social care

Can we move ahead as a
priority in partnership
across North Wales?
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»  Sail hanfodol i adeiladu « Essential base upon which to

gwasanaethau clinigola build clinical and social care
gwasanaethau gofal cymdeithasol . :
services in the future

yn y dyfodol
«  Bydd Sylfaen digidol cryf yn newid « Strong digital foundations will

ein barnyn radicaloranpa radically change our view of what
wasanaethau rydym yn ei gynnig services we offer

« Mae angen ail feddwl yr holl

gyn”uniau gwasanaeth Cyfredol ¢ A” EXIStlng SerVICe planS reqUIre
drwy’r dull hwn rethinking through this approach

»  Dulldigidol yn gyntaf (gwneud - Digital first approach (making
pethau’n ddigidol) thinas di ital)

« Mae angen ail feddwl holl gynlluniau J _ _g _ _
gwasanaethau cyfredol i drosoli « All existing service plans require
prosesau digidol er mwyn gwella rethinking to leverage ‘digital’
canlyniadau (digido) processes to improve outcomes

(digitalisation)
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§7 IR [ untversty Hostth soars Strong Digital Foundations

* Cynllun Gweithredu Clir ar gyfer Clear Operational Plan for Informatics

Gwybodeg - Digital and clinical leadership

* Arweinyddiaeth ddigidol a « Clear direction of travel for Digital
chlinigol Health Record across agencies

* Cyfeiriad clir ar gyfer taith - High engagement and collaboration at
Cofnodion lechyd Digidol ar a technical level with local authorities
draws asiantaethau — Chair of North Wales Heads of ICT/ (incl.

+  Ymgysylltiad a chydweithio ar bﬁivi?gﬁs)’ Fire & Rescue, Bangor
:ggll dechnegol ag awdurdodau _ WCCIS regional Boards

. — Emerging Care Closer to Home Digital
— Cadeirydd Penaethiaid TG Gogledd Group

Cymru/ (gan gynnwys yr Awdurdod
Lleol, Heddlu, GwasanaethTan ac
Achub a Phrifysgol Bangor)

— Byrddau rhanbarthol WCCIS
— Gnwp Gofal yn Agosach at y Cartref
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QG Niis | Ymgysylltu / Engagement

University Health Board

« Mae dull digidol yn cynnig
cyfle newydd i'r Bwrdd
lechyd ymgysylltu a
phartneriaid:

— Awdurdodau Lleol
— Gwasanaethau Brys
— Prifysgolion
— Diwydiant
— Trydydd Sector
« Sut allwn ni gydweithio?

« Sut allwn ni gynnwys
dinasyddion wrth gynllunio
gwasanaethau newydd?

07/10/2019

Digital approach offers new
opportunity for the Health Board
to engage with partners:

— Local Authorities

— Emergency services

— Universities

— Industry

— Third Sector

How can we collaborate?

How can we involve citizens in
designing new services?
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QP NHS |t Crynodeb / Summary

« Adeiladu strategaeth glinigol  « Building a digitally enabled clinical
ddigidol mewn partneriaeth strategy in partnership with
ag asiantaethau ar draws agencies across North Wales
Gogledd Cymru . Shift towards ‘digital first before

« Symud tuag at ‘ddigidol yn Investing in human and capital
gyntaf’ cyn buddsoddi mewn resources
adnoddau dynol a chyfalaf  Maximise our opportunities as an

« Gwneud y mwyaf o'n Integrated health and social care
cyfleoedd fel system system
integredig iechyd a gofal « Shared ambition and
cymdeithasol communication

 Rhannu uchelgais a
chyfathrebu

07/10/2019 10



